BTS GPME

GESTION DE LA PETITE ET
MOYENNE ENTREPRISE

Dipldme de niveau bac+2
(niveau 5 au RNCP).

Devenir le collaborateur direct de chefs
d'entreprise ou de cadres dirigeants.
Savoir apprécier les priorités et les
contraintes, organiser et planifier les
activités de l'entreprise.

EN 2 ANS

APRES LE BTS ?

ECOLES
METIERS

LICENCE
PROFESSIONNELLE EN
GESTION, MANAGEMENT
COMPTABILITE,
RESSOURCES HUMAINES,
LICENCE ADMINISTRATION
ET GESTION
ADMINISTRATION
ECONOMIQUE ET SOCIALE,
ECOLE DE COMMERCE ET
DE GESTION

SAINT - REMI

BACHELOR + 3
CHARGE DES
RESSOURCES
HUMAINES

ASSISTANT DE GESTION
ASSISTANT RH
CHARGE DE CLIENTELE

Q 13 RUE SIRE FIRMIN LEROUX 80000 AMIENS

)
A

PROFIL - PARCOURSUP

Intérét pour le management et la
gestion des entreprises

Esprit d’équipe
Compétences relationnelles

Capacité a communiquer a l'oral et a
I'écrit

Aptitude a évoluer dans les
environnements humériques

DOMAINE PRO

& Relations clients et
fournisseurs

STAGES
12 SEMAINES
Q Gestion des risques
Q Gérer le personnel - RH

Q Soutenir le
fonctionnement et le

développement
de la PME

Q Atelier de

DOMAINE GENERAL professionnalisation
Culture générale et

& expression
& cem

& Langue vivante
étrangeére

SCOLARITE
415 A 533€ / AN

G 03.22.71.23.00 e contact@saint-remi.net m ﬂ




